
FILIPPO ZIZZADORO
Consulente di Direzione, formatore e psicologo di rilievo nazionale, collabora tra gli altri con la scuola di Palo 

Alto a Milano e si occupa delle tematiche riguardanti la gestione delle risorse umane, la comunicazione 

interpersonale e la vendita in centinaia di aziende di tutte le dimensioni ogni anno. Ha lavorato negli ultimi 12 

anni con aziende italiane e straniere, accompagnandole in processi di riorganizzazione, di formazione e di 

sviluppo del personale. Autore di numerosi libri su questi temi, è spesso ospite in trasmissioni televisive e 

radiofoniche (Radio 24, Rai 3, etc.).

incontra 

ANTONELLA PELLA
HR Manager di BONPRIX ITALIA

Bonprix Italia, con sede a Valdengo (BI), è una società specializzata nella vendita a distanza e diretta di 

abbigliamento per donna, uomo, bambino e tessile per la casa. 200 milioni circa di fatturato, 50 milioni di 

cataloghi, 1.500.000 di ordini, 2 milioni di clienti, 85% di donne in azienda, 50% della Dirigenza, 1.700.000 

visitatori al mese sul sito www.bonprix.it, più di 7.000 articoli presenti sul sito e 50.000 fan sulla pagina 

Facebook.

per

affrontare insieme uno dei fattori più studiati nel campo della psicologia positiva, l’ottimismo, anche e 

soprattutto nel lavoro. Vivere in azienda pensando, agendo e comunicando positivamente porta grandi 

vantaggi in termini di resa del capitale umano e di efficacia dei processi produttivi. Riuscire a vedere 

il mondo in modo ottimistico porta benefici alla salute fisica e mentale. Essere positivi vuol dire trovare più 

soluzioni che problemi, saper individuare e massimizzare le positività dei collaboratori più che i loro deficit. É 

la differenza che passa dal cosiddetto ottimismo ingenuo che si risolve in “Tutto si sistema” e quello che 

potremmo chiamare un “sano ottimismo“, un modo cioè di vedere la complessità dei rapporti in tutte le 

accezioni. Le persone positive in azienda sono le più propense al cambiamento: una grande opportunità per 

le nostre sfide e per il vivere con gli altri.

UNIS&F

Piazza delle Istituzioni, n. 12
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Tel. 0422 916400 - Fax 0422 916411
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IL VANTAGGIO DELLA 
POSITIVITÀ IN AZIENDA.
UNA LEVA PER CRESCERE OLTRE LA CRISI: IL CASO BONPRIX
Mercoledì 22 aprile - orario 16.30/19.00 presso UNIS&F Lab - Via Venzone, 12 - Treviso

L’incontro è gratuito, per motivi organizzativi è necessaria l’iscrizione su http://bit.ly/positivitainazienda 

Per informazioni: Tiziano Casanova | Tel. 0422 916469 | E-mail: impresa@unindustriatv.it


